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Introduccion

El presente informe tiene como propdsito compartir los principales resultados
alcanzados por el Consejo de Instituciones para el Desarrollo Social (CIDES) durante el
periodo 2024-2025, en el marco de su décimo aniversario. Diez afios de trayectoria
representan una oportunidad para reconocer el camino recorrido por nuestra red, asi
como para reafirmar nuestro compromiso con el fortalecimiento del sector social

organizado en Jalisco.

A lo largo de esta década, CIDES ha consolidado su papel como un espacio plural de
articulacion, didlogo y trabajo colaborativo, donde convergen organizaciones de la
sociedad civil, instituciones académicas, empresariales y gubernamentales que
comparten la conviccidn de que el desarrollo social solo es posible con la participacion

activa de todos los sectores.

Desde el Consejo Directivo, expresamos un profundo agradecimiento a las
organizaciones asociadas, por su compromiso y confianza, que han permitido avanzar
hacia una red mas fuerte y con mayor incidencia publica. Agradecemos igualmente a las
Comisiones de Trabajo y ala Direccién de CIDES por su acompafiamiento constante,
asi como a nuestros aliados estratégicos que, con su colaboracién, han contribuido a

hacer de CIDES una voz representativa del sector en los espacios de decision.

Este informe conmemorativo no solo da cuenta de los resultados del ultimo periodo,
sino que también refleja una década de esfuerzo colectivo, aprendizajes compartidos
y acciones que han fortalecido la institucionalidad, la transparencia y la incidencia del

sector social en nuestro estado.



Contexto general

Durante el periodo 2024-2025, CIDES centro sus esfuerzos en la implementacion del
Plan Estratégico Institucional, construido de manera participativa entre el Consejo
Directivo, las Comisiones de trabajo y la Direccion General. Este instrumento reafirmo
el proposito central de la red: fortalecer la presencia y la voz de las organizaciones
de la sociedad civil (0OSC) en la agenda publica, mediante el desarrollo de
capacidades de incidencia, el fortalecimiento de la institucionalidad organizacional y la

integracion en redes de colaboracién que amplian el alcance y la cohesion del sector.
Algunos objetivos estratégicos que guiaron este periodo se enfocaron en:

e Contar con una agenda de incidencia clara, diversa y representativa, con la
participacién activa de un mayor numero de organizaciones asociadas.

e Promover la formulacion y priorizacion de politicas publicas con perspectiva de
fomento, orientadas al fortalecimiento del sector social y al reconocimiento del
papel de las OSC en el desarrollo del estado.

e Impulsar acciones de impacto legislativo y fortalecer las capacidades de las
organizaciones para incidir informadamente en los procesos y mecanismos de
decision publica.

e Consolidar alianzas estratégicas con organismos estatales, académicos,
empresariales y de la sociedad civil nacional, orientadas a robustecer la agenda
institucional y la capacidad de gestidn colectiva.

e Promover la participacion activa en foros, espacios de dialogo e intercambio, que
fortalecieron el aprendizaje conjunto y la proyeccion de CIDES en el ambito

publico.

En este marco, y con motivo del proceso electoral de 2024, CIDES impuls6 nuevamente
la iniciativa denominada “Pasarela de Candidatos”, la cual busca propiciar el
encuentro entre las OSC y las y los aspirantes a la Gubernatura del Estado de Jalisco, con
el proposito de presentar una agenda comun para el desarrollo social y la gobernanza

participativa.



Como parte de esta iniciativa, se llevo a cabo el Foro “Gobernanza Eficaz”, espacio de
didlogo ciudadano en el que CIDES present6 un conjunto de propuestas concretas y

justificadas orientadas a fortalecer la relacion entre el gobierno y la sociedad civil.

La importancia de este ejercicio radica en la defensa y conservacion del espacio civico,
entendido como el entorno que permite a la sociedad civil participar, organizarse y
expresarse libremente en la vida politica, social y econdmica del estado. En la ultima
década, este espacio se ha visto reducido en México por medidas que restringen la
accion y expresion de las OSC; por ello, CIDES asume el compromiso de mantener
abiertos los canales de dialogo y colaboracion con los actores publicos. El foro permitio
reafirmar que una gobernanza eficaz requiere marcos institucionales que garanticen la
interaccidn legitima y constructiva entre gobierno y sociedad civil, y marco6 el punto de
partida para la construcciéon de una agenda de trabajo colaborativo al inicio de la nueva

administracion estatal.

Asimismo, en congruencia con las lienas de accion de CIDES y objetivos plateados, se
dio seguimiento a los trabajos realizados sobre practicas de transparencia y fomento a
las organizaciones de la sociedad civil a través de la participacion en los trabajos
correspondientes al documento “Buenas Practicas para mejorar el diseiio de Reglas
de Operacion de programas publicos y sociales dirigidos a Organizaciones de la
Sociedad Civil”, publicado en 2024 por la Secretaria de Planeacién y Participacion
Ciudadana. Este documento es producto de un proceso de trabajo conjunto entre
sociedad civil y el Gobierno de Jalisco, desarrollado en el marco de los compromisos de
Gobierno Abierto asumidos en el Segundo y Tercer Plan de Accién Local de Gobierno

Abierto Jalisco (2019-2020 y 2021-2024, respectivamente).

Desde la Presidencia de CIDES, se logr6 ademas representar a la red en diversos
espacios de participacion institucionalizada, fortaleciendo la interlocuciéon con
instancias publicas y la presencia del sector en los procesos de deliberacién social.

Entre ellos destacan:

e ElComité de Nifiez de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco (CEDH]).
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e El Comité de Discapacidad de la CEDH].
e La Comision Estatal de Atencién a Victimas de Jalisco de la Secretaria General de

Gobierno, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos.

Alo largo de este periodo, se enfrentaron grandes retos derivados de la complejidad
institucional y de la propia naturaleza del trabajo intersectorial. Los temas requieren
continuidad y seguimiento puntual, especialmente aquellos que dependen de la
colaboracion sostenida con las instituciones publicas. Sin embargo, CIDES reafirma su
compromiso de mantenerse al frente de estos procesos, impulsando un trabajo
permanente de dialogo, corresponsabilidad y construccion colectiva en beneficio de las

organizaciones de la sociedad civil en Jalisco.

Este periodo, representd una etapa de consolidaciéon y proyeccion hacia el futuro,
marcada por el décimo aniversario de CIDES, simbolo de una década de
articulacion, aprendizaje y compromiso con una sociedad civil informada,

articulada y con voz activa en las decisiones que transforman nuestro estado.






Comision de Capacitacion y Vinculacion

Fortalecer las capacidades de incidencia de las organizaciones integrantes de CIDES y
en ampliar los espacios de articulacion con otros sectores estratégicos es prioridad de
esta Comision. Las acciones realizadas contribuyeron al desarrollo institucional de la
red, la formacion de sus miembros y la participacion activa en procesos de participacion

e incidencia publica.

Ademas de participar activamente en diversas acciones y proyectos de manera
transversal con otras comisiones y en alineacidon con los objetivos y lineas estratégicas
de CIDES —como la “Pasarela de Candidatos”—, esta comisién llevd a cabo tareas
especificas, entre las cuales destaca la implementacion, en noviembre de 2024, de la
encuesta “Linea base de conocimientos y motivaciones en materia de incidencia
publica”, aplicada a las organizaciones miembro de CIDES. Este ejercicio permiti6
conocer el nivel de comprension, las necesidades de formacion y las principales
motivaciones de participacion de las OSC en temas de incidencia. Los resultados
obtenidos?! fueron el fundamento para el disefio del programa de la Jornada “Actia e
Incide: Herramientas para la participacion y transformacion desde la sociedad

civil”, realizada en la Universidad del Valle de Atemajac el 23 de septiembre de 2025.

Esta jornada, tuvo como eje la promocion de un espacio de aprendizaje, reflexion y
construccion colectiva desde la sociedad civil para fortalecer la participacion informada

y corresponsable de las organizaciones en la agenda publica.

Asimisno, en el marco de la jornada, se realiz6 el taller “Herramientas y estrategias
para incidir”, impartido por el Dr. Carlos Armando Peralta Varela; en el que
participaron representantes de diversas organizaciones. La actividad permitio
compartir experiencias y metodologias utiles para fortalecer los procesos de incidencia
desde las OSC, promoviendo una vision practica y colaborativa del trabajo en red. Este

evento fue dirigido principalmente a las OSC asociadas a CIDES, sin embargo, con fines de

1 Analisis de resultados: Linea Base de Conocimiento. Noviembre 2024.
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beneficio general al sector social, para promover las acciones y objeto de CIDES, el ejercicio

fue abierto a organizaciones externas también.

“Actua e Incide”

Herramientas para la Participacion y
Transformacion desde la Sociedad Civil - #

08:30 - 09:00 HRS Registro de asistencia

09:00 - 09:30 HRS Bienvenida

Conferencia: Democracias actuales ;Como se ha transformado la
09:30 - 10:20 HRS participacion Ciudadana?
Mtro. Rogelio Campos Cornejo | Académico

Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza 2024 - 2030
10:20 - 11:30 HRS Mtra. Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana

Panel “Dialogo abierto con OSC”
« Centro de Justicia para la Pazy el Desarrollo, A. C.
« Fundacion PAS | Prevencion del Abuso Sexual Infantil, A. C.
« Prosociedad hacer bien el bien, A. C.

RECESO

Taller: Herramientas y estrategias para incidir

Objetivo: Brindar a las OSC estrategias y herramientas practicas para
incidir en los momentos clave de la politica publica.

Dr. Carlos Armando Peralta Varela - Académico

12:30 - 14:30 HRS

14:30 HRS Cierre del evento
@ 23 de septiembre de 2025
(© De 8:30 a 14:30 hrs. _ ES Hnmw!d\ciﬁ
UNIVA, Aula Magna deppbiifheoty

A lo largo del periodo, la Comisidon también impulsé vinculaciones estratégicas con
actores clave del ambito gubernamental, académico y de la sociedad civil, tanto a nivel
estatal como nacional. Estas alianzas fortalecieron la presencia institucional de CIDES

y abrieron nuevos canales de colaboracién intersectorial.



Entre las participaciones mas relevantes destaca la colaboracién en el Foro Anual del
Comité para el Fomento y Participacion de las Organizaciones de la Sociedad
Civil, donde CIDES fue invitado a dirigir una de las mesas de trabajo del taller, lo cual
fue posible con el apoyo de esta Comision y de la Direccion General de CIDES, porque

impulsar acciones de fomento a las OSC es un tema prioritario en nuestra agenda.

Estas acciones reflejan el avance de CIDES en su propdsito de ser una red articuladora
y formadora, impulsando capacidades, fortaleciendo la voz colectiva de las
organizaciones y consolidando una cultura de participacion ciudadana activa y

propositiva en nuestro Estado.



Comision Legislativa

La Comision Legislativa de CIDES mantuvo una agenda activa orientada al
fortalecimiento del marco juridico estatal en materia de derechos humanos, desarrollo social,
participacion ciudadana y fomento a las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC). En
congruencia con los ejes estratégicos de incidencia publica y participacion ciudadana, se
sostuvieron reuniones de trabajo con diputadas y diputados del Congreso del Estado de
Jalisco, a quienes se presentd la Agenda Legislativa de CIDES, construida a partir del

andlisis conjunto con las organizaciones integrantes de la red.

Fomento a las OSC

Espacios institucionalizados de participacion ciudadana

Derechos de la nifiez y adolescencia

Atencidn a grupo en situacion de vulnerabilidad y derechos

humanos

Reformas complementarias

- - J iy -/ - J

1. Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)

CIDES continué impulsando la reforma a la Ley para el Fomento y Participacion de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en Jalisco, con el objetivo de actualizar los
mecanismos de colaboracion entre el gobierno y las OSC, fortalecer su representatividad y

reconocer su aportacion al desarrollo social del estado.

Se generd vinculacion directa con el Comité para el Fomento y Participacion de las
0SC, mediante diversas reuniones de trabajo en las que se dio seguimiento puntual a las
propuestas construidas desde la sociedad civil organizada a través de CIDES. Asimismo,
dichas propuestas fueron presentadas al Poder Legislativo por medio de reuniones y mesas
técnicas con diputadas y diputados, con el proposito de posicionar la vision y experiencia del

sector.
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2. Espacios institucionalizados de participacién ciudadana

Como parte del compromiso de CIDES con la incidencia publica, se promovid la
participacion de organizaciones asociadas y de integrantes del Consejo Directivo en espacios
institucionalizados de participacion y toma de decisiones, tales como consejos ciudadanos

municipales y estatales, comités ciudadanos y comisiones estatales.

A través de estos espacios, la voz de la red se mantiene representada en favor de las
causas y comunidades que atienden las organizaciones de CIDES, impulsando el

desarrollo social desde una perspectiva de corresponsabilidad.

Estos mecanismos permanentes permiten sostener una interlocucion continua entre las OSC
y los poderes publicos, favoreciendo esquemas de gobernanza participativa. En este sentido,
CIDES ha buscado de manera estratégica ampliar su presencia en espacios de participacion

y visibilizar las problematicas prioritarias del sector.

3. Derechos de la nifiez y adolescencia

La Comision Legislativa promovi6 el reconocimiento del interés superior de la nifiez
como principio rector en la legislacion estatal. Para ello, se sostuvieron reuniones con el
Diputado Alejandro Sanchez Barragan y se llevd a cabo una mesa de trabajo con

organizaciones de CIDES para construir y presentar una agenda de interés comun.

Entre las propuestas presentadas se incluyo el andlisis de los registros de violencia familiar
en Jalisco (INEGI) y su correlacion con la demanda de ingreso de nifias y nifios a albergues
del estado, con el fin de contribuir a la orientacién de politicas preventivas y de atencion

integral.

Asimismo, se impulsé un analisis legislativo sobre los procesos de adopcion y familias de
acogida, identificando la necesidad de homologar procedimientos, reducir cargas

burocraticas y fortalecer la proteccion efectiva de los derechos de nifas, nifios y adolescentes.

La agenda legislativa de CIDES, también fue presentada a la Diputada Ana Fernanda

Hernandez Sanmiguel, y mediante vinculacion generada por parte de la Comision de CIDES
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de Relacion con Empresarios, a la Diputada Celenia Contreras, con quienes se planea tener

reuniones de seguimiento segun los temas presentados.

Ademas de las gestiones ante el Congreso del Estado, se establecieron acercamientos con la
Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social y con dependencias
relacionadas, con el proposito de dar seguimiento técnico e institucional a los temas

transversales abordados.

4. Atencion a grupos en situacion de vulnerabilidad y derechos humanos

La reforma a la Ley para la Atencion y Desarrollo Integral de Personas con
Discapacidad se mantuvo como tema prioritario para las organizaciones que trabajan con
esta poblacion. Desde CIDES se impulso el didlogo sobre esta reforma con el Congreso del
Estado con la Direccion de Inclusion del Centro de Rehabilitacion Integral del Sistema DIF
Jalisco y con la Direccion de Inclusion a Personas con Discapacidad de la Subsecretaria de
Derechos Humanos de la Secretaria General de Gobierno, con el objetivo de actualizar su

aplicacion y fortalecer los mecanismos de acceso a derechos.

Entre los temas técnicos abordados destacan: la operatividad de la Unidad de Valoracion, los
protocolos de diagnostico y certificacion de la discapacidad y la revision del modelo de juicio
de interdiccion, promoviendo el respeto a la autonomia y la capacidad juridica conforme a la

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

De igual forma, se revisé el funcionamiento del Consejo Estatal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion, con miras a fortalecer su estructura institucional y su

capacidad de respuesta.

5. Reformas complementarias

CIDES promueve una vision integral del marco normativo que impacta el trabajo de las OSC,
buscando generar condiciones para incidir también en reformas complementarias de interés

social.
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Entre ellas, se impuls6 la revision de la Ley para la Operacion de Albergues en Jalisco,
con el objetivo de fortalecer los estindares de atencion, transparencia y coordinacion entre

instancias publicas y privadas.

Asimismo, se plante6 la armonizacion de la legislacion estatal con el Codigo Federal de
Procedimientos Civiles, particularmente en materia de interdiccion, con el fin de

fortalecer la coherencia normativa y el enfoque de derechos humanos.

El trabajo de la Comision Legislativa representa un proceso continuo que exige seguimiento,
articulacion y compromiso colectivo. Los retos normativos e institucionales que impactan al
sector social son amplios y dindmicos, y requieren la participacion informada y coordinada
de las organizaciones de la sociedad civil. En este camino, la consolidacion del
Observatorio de CIDES —Conocer para Incidir— sera de gran valor para fortalecer el

analisis, la generacion de evidencia y el sustento técnico de nuestras propuestas.
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Comision de Comunicacion y Difusion

La Comision de Comunicacion y Difusion fortalecido durante el periodo su funcion
estratégica de informar, visibilizar y posicionar el trabajo de CIDES y de las organizaciones
asociadas, mediante acciones orientadas a mejorar los canales de comunicacion institucional

y ampliar el alcance de los contenidos de interés para la red y el publico en general.

Boletin informativo bimestral

Se disefid, elabord y publicod el boletin informativo bimestral de CIDES, como un
instrumento de comunicacion periddica para mantener informadas a las organizaciones
asociadas, aliadas y publico interesado sobre las principales actividades, avances,

posicionamientos e iniciativas impulsadas por la red.
El boletin integra contenidos como:

e Acciones de incidencia y representacion institucional

e Actividades de las comisiones de trabajo

e Avances del Observatorio Conocer para Incidir

o Eventos, reuniones y espacios de participacion ciudadana en agenda publica
e Informacion de interés para las OSC

e Reconocimiento al trabajo de nuestras organizaciones asociadas.

Con el objetivo de garantizar el acceso abierto a la informacion, el boletin se encuentra

disponible de manera permanente en la pagina oficial de CIDES www.cides.org.mx

Esta herramienta contribuye a la transparencia, la memoria institucional y la difusion
sistematica del trabajo colectivo de la red.
Fortalecimiento de la presencia en redes sociales

Se impuls6 el fortalecimiento de la presencia institucional de CIDES en redes sociales,
reconociéndolas como un canal clave de comunicacion, vinculaciéon y posicionamiento

publico.
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A través de estos medios se promovio:

o Ladifusion de actividades, eventos y procesos de trabajo de CIDES

o Lavisibilizacioén de acciones realizadas por la red y sus organizaciones integrantes

e La comunicacion de participaciones en espacios de incidencia y didlogo publico

e Lapromocion de iniciativas alineadas con la agenda de trabajo de CIDES

e La difusion de contenidos con enfoque de derechos, participacion ciudadana y

fortalecimiento del sector OSC

El uso estratégico de redes sociales permitiéo ampliar el alcance de los mensajes
institucionales, fortalecer la identidad de la red y generar mayor reconocimiento

del papel de las organizaciones de la sociedad civil en la vida publica.
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Comision de Relacion con Empresarios

La Comision de Relacion con Empresarios impuls6 acciones orientadas a fortalecer la
vinculacion de CIDES y de sus organizaciones asociadas con el sector empresarial y
fundacional, promoviendo el conocimiento de herramientas de fortalecimiento institucional

y generando espacios para el desarrollo de alianzas estratégicas.

Promocidén de la Acreditacion en Institucionalidad y Transparencia (AIT)

Como parte de las acciones de acercamiento con el sector empresarial organizado, se
generaron espacios informativos sobre la Acreditacion en Institucionalidad y
Transparencia (AIT) que otorga el CEMEFI, a través de la colaboracion con Fundacion

Expo Guadalajara.

Estos espacios tuvieron como propdsito acercar a las organizaciones de la red CIDES a esta

herramienta de fortalecimiento institucional, destacando su valor para:

e Mejorar practicas de gobernanza y transparencia
o Fortalecer la confianza de donantes y aliados
o Elevar estandares de gestion organizacional

e Facilitar la vinculacién con empresas socialmente responsables

La difusion de la AIT se promovid como un mecanismo voluntario de mejora continua y
profesionalizacion para las OSC, generando vinculacion en eventos o espacios estratégicos,

como un beneficio para las organizaciones asociadas de CIDES.

Vinculacidn con organizaciones acreditadas y posicionamiento de CIDES

CIDES particip6 en el Encuentro de Organizaciones de la Sociedad Civil convocado
por Fundacion Expo Guadalajara, espacio en el que se presentd el trabajo de la red, sus lineas

de accion y su modelo de articulacion interorganizacional.
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En este marco se dio a conocer también a organizaciones externas de CIDES, el
Observatorio de CIDES “Conocer para Incidir”, como una iniciativa estratégica para la
generacion de andlisis, informacion y propuestas de incidencia publica desde la sociedad civil

organizada.
La participacion en este encuentro permitio:

e Visibilizar el trabajo de CIDES ante organizaciones acreditadas en AIT en Jalisco
e Generar acercamientos para posibles alianzas de colaboracion
e Ampliar redes de contacto con organizaciones fortalecidas institucionalmente

e Posicionar a CIDES como un actor articulador del sector

Estas acciones contribuyen a consolidar puentes de dialogo y cooperacion entre las
OSC y el sector empresarial, favoreciendo esquemas de colaboracion con enfoque de

responsabilidad social y temas de interés publico.
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Dictamen financiero
|

Guadalajara, Jal , a 13 de noviembre de 2025

A LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS DEL
CONSEJO DE INSTITUCIONES PARA EL DESARROLLO SOCIAL, A.C.

En nuestro caracter de miembros del Comité de Vigilancia y en
cumplimiento de lo dispuesto en los estatutos de la Asociacion® CONSEJO DE
INSTITUCIONES PARA EL DESARROLLO SOCIAL, A.C. *, rendimos a ustedes
nuestro dictamen sobre la veracidad, suficiencia y razonabilidad de la informacion
que ha presentado a ustedes la Administracion, en relacion con la marcha de la
Asociacién por el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024,

Hemos asistido a las reuniones de Consejo a las que hemos sido
convocados y hemos obtenido de los directores y administradores, la informacion
sobre las operaciones, documentacion y registros que consideramos necesario
examinar.

En nuestra opinién, los criterios y politicas contables y de informacion
seguidos por la Asociacion y considerados por los administradores para preparar
la informacién presentada por los mismos a esta asamblea, son adecuados y
suficientes; por lo tanto, dicha informacion refleja en forma veraz, razonable y
suficiente la situacion financiera de “CONSEJO DE INSTITUCIONES PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, A.C.", al 31 de diciembre de 2024, los resultados de sus
operaciones y las variaciones en el Patrimonio contable, por el periodo que
termino en esa fecha, de conformidad con las Normas de Informacion Financiera
Mexicanas.

omité de Vigil

LCP Eduardo Graf Montero

19



20



Consejo Consultivo

El Consejo Consultivo de CIDES es un 6rgano honorifico de asesoria y consulta cuyo
propdsito es aportar recomendaciones, propuestas y orientaciones estratégicas sobre la
administracién, direccion y proyeccion institucional de la red. Su funcion es fortalecer la
toma de decisiones mediante la experiencia acumulada, la memoria institucional y la vision

de largo plazo del sector social.

Este 6rgano se integra principalmente por presidencias salientes del Consejo Directivo,
lo que permite dar continuidad a los procesos estratégicos de CIDES y conservar el
conocimiento generado en periodos anteriores. Asimismo, existe la posibilidad de incorporar
a personas con trayectoria, experiencia técnica y compromiso con el fortalecimiento de las

organizaciones de la sociedad civil.

El Consejo Consultivo fue propuesto desde la fundacion de CIDES por el Ing. Carlos
Valencia Pelayo, primer presidente del Consejo Directivo (2015), como un mecanismo de

acompafiamiento estratégico y continuidad institucional.

Proceso de reingenieria

Actualmente, el Consejo Consultivo se encuentra en un proceso de reingenieria,

orientado a revisar y actualizar:

e Funciones especificas

e Lineamientos internos

« Ambito de accion dentro y fuera de CIDES

e Mecanismos de vinculacion con el Consejo Directivo, las comisiones de trabajo y

Observatorio.

Este proceso busca fortalecer su papel como instancia de orientacion estratégica, asegurando
que su contribucion responda a las necesidades actuales de la red y a los nuevos contextos

del sector.
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Integracion actual

El Consejo Consultivo se integra actualmente por:

e Ing. Luis Gonzélez Viramontes | Coordinador
e Ing. Carlos Valencia Pelayo

e Lic. David Pérez Rulfo Torres

e Lic. Paulina Chavez Zapeda

e Dr. Carlos Peralta Varela

e Lic. Ma. del Socorro Pifia Montiel | Presidenta actual saliente.

La participacion de sus integrantes se realiza en caracter honorifico y representa un activo
institucional para CIDES, al aportar experiencia, criterio técnico y acompaflamiento

estratégico para el fortalecimiento de la red.
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“Conocer para Incidir”

El Observatorio CIDES —Conocer para Incidir— se consolid6 durante el periodo como
un espacio técnico de andlisis, revision normativa y generacion de propuestas, orientado a
fortalecer la incidencia informada de la red en politicas publicas relacionadas con el

desarrollo social y el fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil en Jalisco.

Su trabajo se enfoco en el estudio de instrumentos programaticos y regulatorios, asi como en
la elaboracion de aportaciones técnicas dirigidas a instancias gubernamentales, con el
proposito de contribuir a mejorar las condiciones de operacion, participacion y articulacion

de las OSC.

Revisidn, analisis y evaluacion de Reglas de Operacidn

Como parte de sus actividades sustantivas, el Observatorio realizé la revision y analisis
técnico de Reglas de Operacion de programas publicos relevantes para el sector social,
identificando areas de mejora, criterios de acceso, mecanismos de participacion y

oportunidades de fortalecimiento institucional para las OSC.
Entre los programas analizados se encuentran:

= Programa de Apoyo a OSC | Secretaria del Sistema de Asistencia Social

= Atencion y Apoyo a los Derechos Humanos Rumbo a una Sociedad de Iguales,
Ejercicio 2025 | Subsecretaria de Derechos Humanos — Secretaria General de
Gobierno.

= Fondo de Ciencia y Tecnologia — Modalidad Difusion y Divulgacion de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (DYD) 2025 | Consejo Estatal de Ciencia y
Tecnologia (COECyTJAL)

= Sumemos por Zapopan | Municipio de Zapopan

Estos ejercicios de revision permitieron generar observaciones y elementos de analisis utiles
para la interlocucion institucional y la formulacion de propuestas desde la sociedad civil

organizada.
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Aportacion al Plan Estatal de Fomento a las OSC

En el marco de los trabajos del Comité para el Fomento y Participacion de las OSC, el
Observatorio elabor6 y entregd una propuesta inicial como aportacion al proceso de

construccion del Plan Estatal de Fomento.

Este insumo técnico integrod perspectivas y necesidades identificadas desde la red CIDES,
con el objetivo de contribuir a un instrumento de politica ptiblica que reconozca, fortalezca
y articule de mejor manera la participacion de las organizaciones de la sociedad civil en el

estado.

La consolidacion del Observatorio representa un componente estratégico para robustecer la
capacidad de incidencia de CIDES y sustentar sus posicionamientos con base en informacion,

andlisis y didlogo técnico.
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Reflexiones finales y perspectivas

El periodo 2024-2025 representd para CIDES una etapa de consolidacion, articulacion y
fortalecimiento de su papel como red de representacion e incidencia de las organizaciones de
la sociedad civil en Jalisco. A través del trabajo de sus comisiones, 6rganos de gobierno y
espacios técnicos, se impulsaron acciones orientadas a la mejora del entorno normativo, la

participacion ciudadana, la comunicacion institucional y la vinculacion estratégica.

Destaca de manera especial el avance en la articulacion de agendas comunes, el dialogo con
actores publicos y sociales, y la construccion de propuestas técnicas desde el Observatorio

Conocer para Incidir, como base para una incidencia mas informada y sustentada.

Los retos que enfrenta el sector social son complejos y cambiantes. Por ello, CIDES reafirma
la importancia de fortalecer el trabajo en red, la participacion corresponsable de las
organizaciones asociadas y la generacion de evidencia y propuestas colaborativas que

contribuyan a mejorar nuestro entorno social.

El camino de fortalecimiento institucional y de incidencia colectiva debe continuar con vision
de largo plazo, apertura al didlogo y compromiso compartido. CIDES seguira trabajando para
ampliar espacios de participacion, mejorar las condiciones de fomento a las actividades de

las OSC y posicionar la voz organizada de la sociedad civil en la agenda publica.

Conocer para incidir, articular para transformar y participar para construir — siguen siendo

principios que orientan el trabajo presente y futuro de nuestra red.
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